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DECRETON. 0939 peL 18 Dic.2012

OGGETTO: Integrazione del decreto n.500 del 13.6.2012, riguardante le prestazioni
infermieristiche relative al trattamento dialitico presso le strutture aziendali

del Servizio di nefrologia e dialisi (CIG ZACO0716ED?2).

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo: F.to M. Grazia Grechi

Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr Fabio Besozzi Valentini

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr.ssa Aure Parolini



SEGUE DECRETON. 0939  DEL 19 pic. 2012

L'anno 2012, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

- con decreto n.500 del 13.6.2012 & stato disposto I'affidamento, allo Studio Associa-
to Infermieristico “BRIXIA” di Sarnico (Bg), della prestazione di turni di servizio infermieri-
stico presso il Servizio di Dialisi e nefrologia dello stabilimento ospedaliero di Esine ed il
CAL (Centro Assistenza Limitata) dello stabilimento ospedaliero di Edolo, per il trattamento
dialitico di pazienti in soggiorno estivo (mesi di luglio ed agosto 2012). Cio, in quanto
I'organico del personale infermiere addetto al Servizio medesimo & gia numericamente
insufficiente per I'attivita ordinaria e tanto piu per turni aggiuntivi;

- con il medesimo atto sono stati stabiliti i termini dell'incarico (tariffe di € 190,00 per
ogni turno prestato a Esine e di € 210,00 per ogni turno prestato a Edolo, oltre al 2% per il
contributo previdenziale CCPNIPASVI) e disposto circa la derivante spesa (€ 16.100,00,
peraltro successivamente ridotta, registrata al conto economico codice 436101 “Consulen-
ze sanitarie” nel bilancio economico di previsione per l'esercizio 2012 -gestione ospedale);

- successivamente & emersa la necessita di avvalersi ulteriormente, fino al 31
dicembre 2012, delle prestazioni in oggetto per far fronte alla riduzione di n.2 unita di
personale infermiere del Servizio di Dialisi:

- a tal fine & stata richiesto, in via breve e per ragioni di urgenza, al predetto Studio,
allo Studio Associato Infermieristico “Amodeo-Masnovi” di Castegnato (Bs) ed alla Coope-
rativa Sociale “Leonardo” di Sarnico, specializzati nel settore, 'offerta per le prestazioni di
cui trattasi da effettuarsi presso i CAL di Darfo e di Edolo (complessivamente circa n.78
turni);

- gli Studi “BRIXIA” e “Amodeo-Masnovi” hanno entrambi presentato un'offerta eco-
nomica di € 186,00 per ogni turno, oltre al 2% per il contributo previdenziale CCPNIPASVI,
la Cooperativa “Leonardo” di € 210,00, oltre al 2% per il contributo previdenziale:

RITENUTO necessario acquisire, mediante affidamento diretto, le prestazioni in
oggetto dai predetti Studi infermieristici, suddividendole fra gli stessi in base alla disponi-
bilita, tenuto anche conto che le condizioni economiche offerte risultano eque;

RICHIAMATE a tal proposito le disposizioni di cui al D.Lgs 12.4.2006, n.163 e smi,
specificatamente I'art.125, comma 11;

VISTO l'art.7, comma 6, del D.Lgs 30.3.2001, n.165 e le successive modifiche ed in-
tegrazioni, per ultimo il DL 25.6.2008, n.112, convertito in Legge 6.8.2008, n.133, che con-
sente alle pubbliche amministrazioni, in presenza di determinate condizioni, di conferire a
personale di comprovata specializzazione universitaria incarichi individuali per fronteggiare
obiettive necessita, laddove cid non sia possibile con il personale dipendente;

DATO ATTO che la presente consulenza, in ottemperanza alla Legge n.122/2010,
art.6 - comma 7 - & considerata obbligatoria al fine di garantire la corretta conduzione
dell'iter diagnostico terapeutico dei pazienti presi in carico e per mantenere la piena opera-
tivita delle attivita e pertanto non assoggettata alle decurtazioni previste dalla citata legge;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
l'attestazione del Direttore delllArea Gestione Risorse Finanziarie, circa la registrazione
contabile e la compatibilita con il piano di razionalizzazione della spesa anno 2012 ai sensi
della Legge n.122/2010;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Sociale;

CON | POTERI di cui all'art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtl della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.1X/1100 del 23.12.2010, in attuazione della LR n.33/2009;

DECRETA



SEGUE DECRETON. 0939 DEL 18 pic. 2012

1-di integrare il decreto n.500 del 13.6.2012 relativamente all'acquisizione, dagli
Studi Associati Infermieristici “BRIXIA” di Sarnico (Bg) e “Amodeo-Masnovi” di Castegnato
(Bs), delle prestazioni infermieristiche presso i CAL dialisi di Edolo e di Darfo BT fino al
31.12.2012 (codice identificativo CIG ZACQ716ED2) e nei termini indicati in premessa che
si intendono qui integralmente trascritti;

2 - che il costo derivante dal presente decreto, determinato in circa € 22.600,00,
trova copertura nel bilancio economico di previsione per l'esercizio 2012 - gestione
ospedale, con registrazione al conto economico codice 436101 “Consulenze sanitarie” e
con gestione nel budget trasversale per 'anno 2012. Il costo viene coperto fino a
concorrenza della disponibilita residua di € 14.700,00 con quota parte del finanziamento di
cui al decreto n.496/2012, per € 2.000,00 mediante utilizzo di residue disponibilita su
contributi assegnati da ditte diverse di cui ai decreti n.667/2010 (Megatec per € 468,00),
n.924/2010 (Mida per € 1.250,00) e n.412/2011 (Novartis per € 282,00) e per il restante
importo di € 5.900,00 mediante storno dal conto economico codice 451150 "Postali" del
medesimo bilancio;

3 -che i centri di costo di cui al presente atto sono identificati al codice 3160201
“C.A.L. Darfo” e al codice 3160202 “C.A.L. Edolo” per la quota parte di competenza;

4 - di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web aziendale
entro 10 giorni dall'adozione del medesimo, ai sensi dei commi 18, 44 e 54 dell'art.3 della
Legge 24.12.2007, n.244 (finanziaria 2008);

5 - di aver trasmesso il presente provvedimento al Collegio Sindacale per I'acquisi-
zione del parere preventivo e di ritrasmetterlo poi nuovamente al Collegio stesso ai sensi

della normativa vigente.
IL DIRE RE GENERALE
(D(Ren to Redriny)
DA 'Jl




+ELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

I prasente atto viene pubblicato in copia all'Albo di questa
Azienda Sanitaria Locale di Vallecamonica-Sebino, Via
Nissofina n. 2 - Breno (Brascia) - per 15 giorni consecutivi, a
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