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OGGETTO:Rinnovo, per I'anno 2013, del rapporto convenzionale in essere con la “Ki-

netik” Srl di Rogno (Bg), per la prestazione di consulenza specialistica da
parte del Dr Gianpaolo Chitoni, Dirigente medico di Ortopedia e traumatologia.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo : F.to M. Grazia Grechi

Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr Fabio Besozzi Valentini

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr.ssa Aure Parolini



SEGUE DECRETO N. 0969 DEL 2 8 DIC. 2012

L'anno 2012, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

- da tempo & in essere un rapporto convenzionale con la “Kinetik” Srl di Rogno (Bg),
per la prestazione di consulenza specialistica da parte del Dr Gianpaolo Chitoni, Dirigente
medico di Ortopedia e traumatologia (a rapporto esclusivo) presso I'UO omonima dell'O-
spedale di Esine. Il rapporto medesimo & periodicamente rinnovato, per ultimo per l'anno
2012 giusto decreto n.1063/2011;

- le prestazioni medesime sono state qualificate come attivita di consulenza discipli-
nata dall'art.58 "Altre attivita a pagamento" del CCNL dell'Area della Dirigenza medica e
veterinaria stipulato I'8.6.2000;

- con nota del 19.11.2012, la “Kinetik” ha chiesto il rinnovo, per I'anno 2013, della
consulenza in oggetto alle medesime condizioni in essere e di seguito indicate:

* max. un accesso settimanale (mercoledi, dalle 18,00 alle 19,00), da prestarsi al di fuori
dell'orario di lavoro del dipendente e compatibilmente con le esigenze del servizio istituzio-
nale;

* tariffa di € 80,00 lordi per accesso da versare, previa emissione di regolare fattura, a
quest'Azienda, che provvedera al successivo accredito a favore del dipendente della quo-
ta parte spettante per compenso professionale, nella misura prevista dalla vigente regola-
mentazione aziendale;

VISTA la normativa vigente in materia, in particolare I'art.58 del CCNL dell'8.6.2000, il
DPCM 27.3.2000, I'art.53 del D.Lgs 30.3.2001, n.165, I'art.5, co0.6, della LR n.33/2009 e la
regolamentazione aziendale;

GIUDICATA la richiesta di cui trattasi meritevole di accoglimento, tenuto anche conto
della tipologia dell'attivita, del modesto impegno, ecc.:

RITENUTO pertanto di disporre il rinnovo, anche per I'anno 2013, del rapporto con-
venzionale di cui trattasi;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
I'attestazione del Direttore dellArea Gestione Risorse Finanziarie circa la registrazione
contabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Sociale;

CON | POTERI di cui all'art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtl della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.I1X/1100 del 23.12.2010, in attuazione della LR n.33/2009;

DECRETA

1 - di rinnovare, a valere per I'anno 2013, il rapporto convenzionale in essere con la
“Kinetik” srl di Rogno (Bg) per la prestazione di consulenza specialistica da parte del Dr
Gianpaolo Chitoni, Dirigente medico di Ortopedia e traumatologia presso 'UO omonima
dell'Ospedale di Esine, nei termini succintamente indicati in premessa e da formalizzare
con le modalita di rito;

2 - di accreditare gli introiti derivanti dal presente atto, stimati in € 3.000,00, nel bilan-
cio economico di previsione - gestione ospedale - per I'esercizio 2013, con registrazione al
conto economico codice 761605 “Attivita libero professionale, consulti consulenze com-
merciali”;

3 - che il costo derivante dal presente provvedimento, di € 2.766,75 trovera copertura
nel medesimo bilancio, con registrazione per € 2.400,00 (80% quota relativa al dipenden-
te) al conto economico codice 441605 "Attivita libero professionale, consulti, consulenze
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commerciali” e per € 216,75 (IRAP) al conto economico codice 673803 "IRAP su attivita li-
bero professionale” con gestione nel budget trasversale per I'anno 2013. La quota del fon-
do di perequazione pari a € 150,00 (5% - fondi necessari per la copertura del costo rela-
tivo alla quota del fondo di perequazione) sara accantonata nel bilancio di esercizio 2013,
gestione ospedale, al conto codice 252950 “Fondo di perequazione ALP”;

4 - che il centro di costo relativo al presente atto & identificato al codice 3220100 “UO
Ortopedia e Traumatologia Esine”:

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti
controlii previsti dalla normativa vigente.

IL DIRET/ORE GENERALE
(Dr @ eini)
N
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