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DECRETON. 1016 DEL 29.12.2009

OGGETTO: Conferma della convenzione con lo “Studio infermieristico camuno Asso-

ciato Ferrari e Filippini ed Associati” per l'attivita libero-professionale infer-
mieristica presso il SERD.

Il DIRETTORE GENERALE

Su proposta del responsabile e del procedimento amm.vo : F.to Dr.ssa Marisa Priuli

Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr.ssa Romana Coccaglio

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr.ssa Eliana Breda



SEGUE DECRETO N. 1016 DEL 29.12.2009

L’anno 2009, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

- con decreto n.1009/2007 si stipulava una convenzione con lo “Studio infermieristico
camuno Associato Ferrari e Filippini ed Associati” per I'attivita libero-professionale infer-
mieristica;

- con i decreti nn.297/2008 - 687/2008 - 898/2008 la convenzione veniva di volta in
volta riapprovata, per ultimo con decreto n.448/2009 che ne fissava la scadenza al 31.12.
2009;

RILEVATO che il SITRA ha avviato le necessarie procedure per I'assegnazione delle
funzioni infermieristiche presso il SERD a personale dipendente da quest'Asl;

VERIFICATO che il personale in questione € pero disponibile solo a partire dal mese
di marzo 2010 ed e indispensabile garantire la continuita del servizio;

RITENUTO pertanto di dare continuita al rapporto in essere con lo Studio Infermieri-
stico camuno Associato Ferrari e Filippini fino al 28.2.2010, nelle more dell'espletamento
delle necessarie procedure di mobilita interna del personale infermieristico;

PRESO ATTO che la normativa vigente non consente accordi o convenzioni che si
identifichino con intermediazione di personale e I'unica possibilita prevista dalla normativa
e il rapporto diretto in libera-professione;

RILEVATO che lo Studio Infermieristico camuno Associato Ferrari e Filippini ed Asso-
ciati € una libera associazione tra professionisti € quindi non vi & alcuna intermediazione di
personale;

CONSIDERATO che il costo di tale convenzione € cosi determinato:

Professionista| Importo lordo/ora | n.settim. | n.ore tot. | Importo Tot. lordo

Studio Inferm. Camuno
Associato

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
I'attestazione del Responsabile dell'Area gestione delle risorse finanziarie, circa la registra-
zione contabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Sociale;

CON | POTERI di cui all'art.3 del D. Lgs. 30.12.1992 n.502, cosi come risulta modifi-
cato con D. Lgs. 7.12.1993 n.517 e con D. Lgs. 19.6.1999 n.229 ed in virtu della formale
legittimazione intervenuta con DGR n.VIII/6337 del 22.12.2007, in attuazione della LR 11.
7.1997, n.31;

Infermiere € 23,70 8 96 € 2.275,20

DECRETA

1 - di confermare (per le ragioni indicate in premessa) la convenzione con lo “Studio
Infermieristico camuno Associato Ferrari e Filippini ed associati” per I'attivita libero-profes-
sionale infermieristica presso il SERD ed approvare la relativa bozza di convenzione alle-
gata al presente provvedimento che, composta da n.2 pagine, ne costituisce parte inte-
grante e sostanziale;

2 - che la convenzione é prorogata al 28.2.2010, nelle more dell'espletamento delle
necessarie procedure di mobilita interna del personale infermieristico, come di seguito ri-
portato:

Professionista| Importo lordo/ora | n.settim. | n.ore tot. | Importo Tot. lordo

Studio Inferm. Camuno

. Infermiere € 23,70 8 96 € 2.275,20
Associato




SEGUE DECRETO N. 1016 DEL 29.12.2009

3 - che il costo derivante dal presente provvedimento di € 2.275,20 trova copertura
nel bilancio economico di previsione gestione servizi sanitari territoriali per I'esercizio 2010
con registrazione al conto economico codice 436101” consulenze sanitarie” e con gestione
nel budget trasversale per I'anno 2010;

4 - di trasmettere il presente provvedimento entro 10 giorni dall’adozione al Collegio
Sindacale ai sensi dell’art.1 - comma 10 - del D.L. n.35/1991 cosi come convertito nella
Legge n.111/1991.
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IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Angelo Foschini)




